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UNIVERZITET U TUZLI
EKONOMSKI FAKULTET D

I ciklus studija POSLOVNA EKONOMIJA

Sk.2022./2023.
20.01.2022. godine

Rezultati predispitnih obaveza iz predmeta

OSNOVE MENADZMENTA LJUDSKIH POTENCIJALA

UKUPNO Iill Zadaci/ SEMINARSKI
y UKUPNO S . RAD
RB PREZIME I IME KONACNA BODOVI | ZAVRSNI PREDISPITNE pal:cu'alnl aktlvnost'na
STUDENTA OCJENA ISPIT OBAVEZE ispit nastavi Rad PPT
100,00 50,00 50,00 30,00 5,00 10,00 5,00
1 BARCIC IRMA 39,00 39,00 22,00 2,00 10,00 5.00
2 JASAREVIC JASMIN 22,00 22,00 19,00 3,00
3 SINANOVIC SAHIBA 26,00 26,00 12,00 2,00 8,00 4,00
4 TOROMANOVIC ALEM 33,00 33,00 18,00 5,00 10,00

Uvid u radove:
Ukoliko Zele uvid u rad, studenti su obavezni sa upitom javiti se putem e mail-a predmetnoj asistentici Dzani Causevié, bach. oec. i dr. sci. Mireli Cebié.

Napomena:
Studenti mogu u narednom periodu dostaviti predispitne obaveze (seminarski rad).

Predmetni nastavnici:
Dr. sci. Adisa Deli¢, red.prof.
Dr. sci. Emir Ahmetovi¢
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